
การด าเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล รอบครึ่งปีหลัง ประจ าปี 2565 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว อ าเภอพาน จังหวัดเชียงราย 

 
กลยุทธ์ โครงการ ผลการด าเนินงาน งบประมาณ 

ด้านการพัฒนา    
จัดท ำโครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรท ำงำนและ
พัฒนำคุณธรรมจริยธรรมของบุคลำกรองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว 

โครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรท ำงำนและพัฒนำ
คุณธรรมจริยธรรมของบุคลำกรองค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลทรำยขำว 

จัดอบรมตำมโครงกำรพัฒนำศักยภำพกำรท ำงำน
และพัฒนำคุณธรรมจริยธรรมของบุคลำกรองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว ในวันที่ 10 กันยำยน 
2565 ณ  โรงเรียนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
ทรำยขำว (บ้ำนท่ำฮ่อ) อ ำเภอพำน จังหวัด
เชียงรำย 

21,100.- บำท 

 
 

ส ำนักปลัด องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลทรำยขำว 
 

 


