
 
ประกาศ อบต.ทรายขาว 

เรื่อง การรายงานผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
******************************************* 

    ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา 253 ก าหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้ง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย 
ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
    ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  3) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ 30 (5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม             
และประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผล
การติดตามและประเมินผลดังกล่าว และต้อง ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย         
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   ดังนั้นเพ่ือการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อบต.ทรายขาว จึงขอประกาศผล    
การด าเนินงานการจัดท างบประมาณ การใช้จ่าย และผลการด าเนินงาน รวมทั้งการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มาเพ่ือให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบ            
และก ากับการบริหารจัดการอบต.ทรายขาว ดังนี้ 
ก. วิสัยทัศน์ ของ อบต.ทรายขาว 
    “บริหารงานด้วยความโปร่งใส ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า พัฒนาทุกภาคส่วนของต าบล            
ดูแลทุกกลุ่มคนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม” 

ข. พันธกิจ ของ อบต.ทรายขาว 
     พันธกิจที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบคมนาคมขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน  

พันธกิจที่ 2 การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และชุมชน     
ให้เข้มแข็ง สามารถพ่ึงตนเองได้ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  

พันธกิจที่ 3 การสร้างระบบบริหารจัดการที่ดี โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ        
การวางแผนพัฒนาอปท. การตรวจสอบ ติดตาม เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง  

พันธกิจที่ 4 พัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอน ของโรงเรียนในสังกัด 
และโรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา  

 
 
 
 



 
พันธกิจที่ 5 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารและการบริการ ภายในองค์กรให้มี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการที่ดี  
พันธกิจที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาด้านการท่องเที่ยวภายในต าบล เพ่ือรองรับการท่องเที่ยว                 

ในอนาคต  
พันธกิจที่ 7 การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหาร

การเงินการคลัง การจัดเก็บรายได้ให้สอดรับกับอ านาจหน้าที่และภารกิจที่มีอยู่เดิม และที่ได้รับโอนจาก                    
การกระจายอ านาจจากรัฐบาล  

พันธกิจที่ 8 ส่งเสริมและอนุรักษ์และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
พันธกิจที่ 9 ส่งเสริมการออกก าลังกายของประชาชน เยาวชน  
พันธกิจที่ 10 ส่งเสริมพัฒนาแหล่งน้ า และสนับสนุนด้านเกษตรกรรม  
พันธกิจที่ 11 ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ ในชุมชนและ แก้ไขปัญหาขยะภายในต าบล  
พันธกิจที่ 12 ส่งเสริมพัฒนาและสนับสนุน กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ภายในต าบล  
พันธกิจที่  13 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และสนับสนุน            

การปฏิบัติงานด้านการแพทย์ฉุกเฉิน  
พันธกิจที่  14 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน           

ปลอดภัย จากยาเสพติด  
พันธกิจที่  15 พัฒนาการเมืองการบริหารและการปกครองตามระบบประชาธิป ไตย                           

อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
พันธกิจที่ 16 ส่งเสริมและพัฒนาการบริหารงานภายในองค์กรโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

ค. ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของอบต.ทรายขาวได้ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนายุทธศาสตร์ไว้ ทั้งสิ้น              
จ านวน 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
    ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ            
และคมนาคมขนส่ง 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยว 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
    ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการมีส่วนร่วม การบริหาร และการพัฒนา
บุคลากร 
 
ง. การวางแผน 
    อบต.ทรายขาว ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)                        
ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวที
ประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่                   
ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา 5 ปี ต่อไป 
    
 

 
























































































