
รายละเอียดเพิม่ประเดน็การตรวจประเมิน ITA ข้อ O7 
โดยเพิ่มข้อความรายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 

ตามที่คณะกรรมการตรวจประเมินพิจารณาให้เพิ่มเติมข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)       
ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว หน้าที่ 25 - 27  

 
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

 องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายการพัฒนา                
เพ่ือเป็นกรอบแนวคิดในการปฏิบัติภาระหน้าที่ และความรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 และพระราชบัญญัติก าหนด
แผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง                 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 โดยยึดถือประโยชน์ของประชาชนเป็นส าคัญ เน้นการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี            
และการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยมียุทธศาสตร์และนโยบายของรัฐบาล และจังหวัดเชียงรายเป็นหลัก            
ในการก าหนด เพ่ือด าเนินงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 

วิสัยทัศน์องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว 
 “บริหารงานด้วยความโปร่งใส ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า  พัฒนาทุกภาคส่วนของต าบล                       
ดูแลทุกกลุ่มคนอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม” 
 
 
 

 โดยก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัด   ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนา ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
และคมนาคมขนส่ง 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่  1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ถนน  สะพาน                       
ท่อระบายน้ ารางระบายน้ า  พัฒนาระบบคมนาคมขนส่งภายในต าบล และเชื่อมโยงระหว่างต าบล 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 2 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ระบบสาธารณูปโภค                             
และสาธารณูปการ 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3 ขยายเขตระบบไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ปรับปรุง บ ารุงรักษา                   
ไฟฟ้าสาธารณะ 
 
   พันธกิจ  มีการคมนาคมในพ้ืนที่สะดวก  ปลอดภัย ประชาชนมีระบบสาธารณูปโภค  
สาธารณูปการ ใช้อย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
   เป้าประสงค์ เพ่ือให้ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีความสะดวก ปลอดภัย               
ในการเดินทาง มีระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ อย่างทั่วถึง  

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
มีการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนภายในต าบลทรายขาว 17 เส้นทาง 
ประชาชนได้รับการบริการด้าน สาธารณูปโภค เพ่ิมข้ึน ร้อยละ  40 
ประชาชนได้รับการบริการด้าน สาธารณูปการ เพิ่มขึ้น ร้อยละ  40 

   หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  กองช่าง 
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   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย  ประเด็นการพัฒนาที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้าน
การคา้ การลงทุน การบริการ และโลจิสติกส์ 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ด้านการค้า การลงทุน การบริการ และโลจิสติกส ์ 

   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยว 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนา ส่งเสริมสถานที่ท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน              
แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ ตามศักยภาพของพ้ืนที่ ตลอดจนส่งเสริมการท่องเที่ยวภายในต าบล 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่  2 ส่งเสริมให้ความรู้ พัฒนาอาชีพ เพ่ิมพูนทักษะ                 
ให้แก่ประชาชน กลุ่มอาชีพตลอดจนผู้สูงอายุ ผู้พิการ ทุกภาคส่วนการผลิต 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่  3 ส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ภาคการเกษตร                     
ด้านการผลิต เทคโนโลยีสมัยใหม่ การแปรรูปให้แก่เกษตรกร ตามแนวพระราชด าริ เศรษฐกจิพอเพียง 
   พันธกิจ เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ต าบลทรายขาว ส่งเสริมอาชีพและการลงทุน              
ให้ประชาชนต าบลทรายขาว มีความเป็นอยู่แบบพอเพียง สามารถน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาปรับใช้ให้เกิด
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน ประชาชนมีรายได้จากการส่งเสริมการท่องเที่ยวในพื้นที่  
   เป้าประสงค์ ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีรายได้เพ่ิมขึ้น และสามารถส่งเสริม
การท่องเที่ยวในพื้นที่ต าบลทรายขาว  

  ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
มีรการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวในยพื้นท่ีต าบลทรายขาว          ร้อยละ  70 
กลุ่มอาชีพได้รับการส่งเสริมด้านการลงทุน เพิ่มข้ึน ร้อยละ  70 
มีการพัฒนาด้านเทคโนโลยี เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยวในพ้ืนที่ เพิ่มขึ้น ร้อยละ  40 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กองช่าง 

   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย  ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยว
เชิงสรรค์โดยด ารงฐานวัฒนธรรมล้านนา 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดยด ารงฐาน
วัฒนธรรมล้านนา  
   - ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการผลิตและพัฒนานวัตกรรมเพ่ือยกระดับสินค้าเกษตร 
เชิงสร้างสรรค์ภายใต้แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน 
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   ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 1 บริหารจัดการขยะและสิ่งปฏิกูล ส่งเสริมกิจกรรม                
คัดแยกขยะ 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3 ก่อสร้าง ปรับปรุง  บ ารุงรักษา พัฒนา แหล่งเก็บน้ า   
ตามธรรมชาติ และระบบการบริหารจัดการน้ าเพื่อการเกษตร 
   พันธกิจ  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลให้อุดมสมบูรณ์ มีการจัดการ
บริหารจัดการด้านมลพิษอย่างเป็นระบบ ส่งเสริมการจัดท าอุตสาหกรรม ฟาร์ม ที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
   เป้าประสงค์ ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีการบริหารจัดการขยะในครัวเรือน
อย่างถูกวิธี ส่งเสริมการดูแลทรัพยากรทางธรรมชาติในพ้ืนที่ต าบลทรายขาว แหล่งกักเก็บน้ าเพ่ือการเกษตร 
ได้รับการพัฒนาให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ แก้ไขปัญหาหมอกควัน และ PM 2.5 
 

   ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ประชาชนมีความร่วมมือในการอนุรักษ์  คุ้มครอง ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อมในพ้ืนที่  รวมถึงการช่วงสอดส่องดูแล แก้ไขปัญหาด้านขยะ                 
และมลพิษ 

17 หมู่บ้าน 

 หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด  กองช่าง 
   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัด  ประเด็นการพัฒนาที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ให้ด ารงความสมบูรณ์และยั่งยืนโดยมีเป้าหมายการพัฒนา 
        ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมให้ด ารงความสมบูรณ์ และยั่งยืน 

   ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารจัดการศึกษาทั้งใน                
และนอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยให้มีคุณภาพสู่มาตรฐาน 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 2 บริหารจัดการการศึกษา พัฒนาประชาชนสู่ประชาคม
อาเซียน 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนา ประเพณี  และวัฒนธรรม
อันดีงาม  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   พันธกิจ ส่งเสริมการเรียนทุกกลุ่มวัย มีการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู ศิลปะวัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ให้คงอยู่ และมีการสืบทอดให้คนรุ่นหลัง                    
   เป้าประสงค์ ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีการจัดบริการการศึกษาทั้งในระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย ส่งเสริมการาด าเนินการโรงเรียนผู้สูงอายุ สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี                 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบทอด  
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   ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ประชาชน เยาวชน ในพ้ืนที่ได้รับการศึกษา ได้มีกิจกรรมร่วมกันอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
และสืบทอดศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้อยู่คู่ต าบล
ทรายขาวสืบไป 

17 หมู่บ้าน 

    หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ส านักปลัด   
   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย   
   - ประเด็นการพัฒนาที่ 1 การสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยวเชิงสรรค์โดยด ารงฐาน
วัฒนธรรมล้านนา 
   - ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงเพ่ือส่งเสริมสังคม
สร้างสรรค 

      ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
 - ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างมูลค่าเพ่ิมด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์โดยด ารงฐาน

วัฒนธรรมล้านนา 
 - ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 

 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรม ดูแลสุขภาพของประชาชน                   
ในท้องถิ่น 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ กีฬานันทนาการ 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน                     
ของประชาชน งานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  พันธกิจ ส่งเสริมกิจกรรมด้านสุขภาพ ให้ประชาชนในพ้ืนที่ต าบลทรายขาว เช่น กีฬา  
และนันทนาการ ส่งเสริมสุขภาพ อนามัย ของประชาชนให้มีความแข็งแรง ป้องกันการเกิดโรคติดต่อในพ้ืนที่ 
แก้ไขปัญหาเหตุสาธารณภัยต่าง ๆ ดูแลผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง  
   เป้าประสงค์ ประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีข้ึน มีสุขภาพที่ดี มีภูมิคุ้มกันด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหาโรคติดต่อในพ้ืนที่ ได้รับการจัดการด้านสวัสดิการต่าง ๆ จากองค์การบริหารส่วนต าบล
ทรายขาวที่ถูกต้อง 
   

ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ประชาชนมีกิจกรรมที่ด าเนินการร่วมกัน ด้านกีฬา และสันทนาทการ 17 หมู่บ้าน 
ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ได้รับการช่วยเหลือ ดูแล ร้อยละ 80 
ประชาชนได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา   ร้อยละ 100 
สุขภาพชีวิตของประชาชนดีขึ้น ลดอัตราการเจ็บป่วยของประชาชนในพื้นท่ี ร้อยละ 70 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยติดบ้าน ติดเตียง ได้รับการดูแล ร้อยละ 80 

   หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม กองช่าง 
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   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย  ประเด็นการพัฒนาที่  5  การพัฒนาคุณภาพชีวิต                      
และความมั่นคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 
   ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 

   ยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาประสิทธิภาพการเมืองการมีส่วนร่วม การบริหาร                   
และการพัฒนาบุคลากร 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคประชาชน 
สนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานท้องถิ่น 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่  2 การส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรม ในระบอบ
ประชาธิปไตย  และกิจกรรมเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์ 
   กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาที่ 3 และการพัฒนาบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                         
ให้มีประสิทธิภาพมีคุณธรรม มีความรู้ในการปฏิบัติงาน 
   พันธกิจ เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งให้ประชาชน มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ด าเนินการสนับสนุนประชาธิปไตยในพ้ืนที่ สนับสนุนการจัดกิจกรรมเทิดทูลสถาบันร่วมกัน           
กับส่วนราชการ ภาคประชาชนในพื้นที่ สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีความรู้
ความเข้าใจในบริบทการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   เป้าประสงค์ เพ่ือประชาชนมีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น มีส่วนร่วมในการวางแผน                
การพัฒนาพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว มีส่วนร่วมในกิจกรรมเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์  
ส่งเสริมการพัฒนาของบุคลากรต าบลทรายขาว 
    

   ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 
ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 17 หมู่บ้าน 
ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเทิดทูลสถาบันพระมหากษัตริย์   17 หมู่บ้าน 
พัฒนาบุคลากรต าบลทรายขาวประสิทธิภาพมีคุณธรรม มีความรู้ในการ
ปฏิบัติงาน 

ร้อยละ 100 

 
   หน่วยงานรับผิดชอบหลัก  ส านักปลัด   

   ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์จังหวัดเชียงราย ประเด็นการพัฒนาที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความ
มั่นคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค 

      ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตและความม่ันคงเพ่ือส่งเสริมสังคมสร้างสรรค์ 


